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Introducción de valores: DIVERSIDAD 

La DIVERSIDAD implica apertura de miras y respeto y es básica en nuestro mundo 

globalizado. Los seres humanos tenemos muchos puntos en común, los esenciales. Sin 

embargo, todos somos únicos y diferentes. Debemos desarrollar esos puntos y 

encontrar lo que tenemos en común con los demás, para poder vivir y trabajar juntos.  

La diversidad es una riqueza que no podemos ignorar. Cuanto más diversa es nuestra 

comunidad, más podemos aprender unos de otros y más lejos podemos llegar. 

HERRAMIENTAS DE APRENDIZAJE 



  

 

JUEGO 
 

Título:  Lo que te hace especial 
 
Descripción:  
Objetivo: El objetivo de este juego es mostrar a los 
alumnos cómo la diversidad es un gran valor en un 
equipo. 
Materiales: Una caja por alumno y material para 
decorarla. Trozos de papel y bolígrafo 
Instrucciones: Cada alumno decorará su propia caja 
y escribirá su nombre en ella. Recortarán una ranura 
en la parte superior. 
 

 
Los alumnos recibirán hojas de papel en las que 
escribirán lo que hace que cada uno de sus 
compañeros sea especial y único. Sólo se permiten 
los puntos positivos. Durante al menos una semana, 
las casillas estarán disponibles para que todos los 
alumnos puedan escribir e insertar sus notas. 
Pueden añadir tantas como quieran. 
Los profesores deben asegurarse de que todos los 
alumnos tengan un número significativo de apuntes. 
Transcurrido el tiempo indicado, cada alumno abre 
su caja y lee los comentarios. Pueden hacerlo en voz 
alta.  
 



  

 

ESTUDIO DE CASO 

Jodie es una adolescente muy creativa y amable. 
Tiene 14 años y le encanta leer, bailar y hacer 
manualidades con sus hermanos pequeños.  
Sin embargo, cuando llega a la escuela y conoce a 
sus compañeros, cambia radicalmente y se vuelve 
sencilla y fuera de color. Lo mismo les ocurre a sus 
compañeros. Sus padres y profesores están muy 
preocupados. ¿Por qué tienen miedo de mostrar su 
personalidad real y única?  

 



  

 

OBRA DE TEATRO 

Título:  Musical de la Diversidad 
Descripción: 
Actuación musical. 
 
Acto 1:  
Personas vestidas  
de negro con una máscara blanca y lisa puesta. 
Deambulan por el escenario abatidos, sin contactar 
ni mirarse. 
Tocar música triste. Un alumno puede tocar el piano, 
si es posible. 
 
Segundo acto: 
Entra en escena un nuevo personaje, vestido como 
los demás, pero que parece perdido y no sigue el 
ritmo ni los pasos de los demás. Mientras se mueve, 
este personaje intenta ocultar la ropa interior, que 
es muy colorida. 
Música que implica sonidos de confusión 
 
Acto 3:  
Este nuevo personaje golpea a otro personaje y caen 
al suelo. Ahora se les ve la ropa. Intentan ocultarlo 
pero la curiosidad les hace querer ver esa prenda 
única. Poco a poco, se quitan la ropa negra que les 
cubre y las máscaras. Muestran verdadera felicidad y 
confianza en sí mismos. La música ha cambiado y 
bailan juntos un baile diferente al de sus colegas. 
Uno a uno, los demás personajes se dan cuenta de lo 
que ocurre y se deshacen de sus fundas negras, 
descubriendo lo que les hace especiales y únicos. 
Este baile final es mucho más divertido gracias al 
poder de la diversidad. 
Terminan el baile sujetando las letras que crean un 
mensaje significativo: Juntos en la diversidad/ La 
diversidad nos da el poder 
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